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IL DIRIGENTE

Vista la delibera della Giunta Regionale n. 212 del 08/03/2021 con la quale sono state approvate le
Linee di indirizzo per l'utilizzo delle risorse del Fondo per il sostegno del ruolo di cura e assistenza del
caregiver familiare e assegnate alle zone distretto e Societa della Salute le risorse previste per la
Regione Toscana dal DM 27/10/2020;

Considerato che le suddette risorse sono state previste per coprire i contributi per i caregiver nelle
due annualita 2021 e 2022, secondo la ripartizione di cui all’allegato A alla DGR 212/2021 sopra
richiamata;

Visto il decreto dirigenziale n. 4972 del 22/03/21 con il quale si € provveduto a impegnare e
liquidare le risorse di cui alla DGR 212/2021 per ’annualita 2021;

Specificato che sul capitolo 22605/E “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del

caregiver familiare” (classificato puro) ¢ stato assunto I’accertamento n. 6247/2021 pari a euro
2.391.013,17 assunto con comunicazione n. 23525 del 14/12/2021 (cod V livello 2010101003);

Ritenuto di impegnare la somma di €. 2.391.013,17 a valere sull’impegno ex lege n. 11310/2021
assunto con DD 23557/2021 ai sensi dell'art. 20 D.Lgs 118/2011 per la somma di €. 2.391.013,17
sul capitolo n. 22192 “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver
familiare” (classificato puro), annualita 2021 del bilancio di previsione 2021/2023, e
contestualmente liquidare alle Aziende USL Toscane la somma complessiva di euro 2.391.013,17
imputando I’importo all’impegno sopra richiamato e secondo la ripartizione indicata nella tabella
allegato A), parte integrante e sostanziale del presente atto, al fine di coprire i contributi per i
caregiver per I’annualita 2022;

Stabilito infine di impegnare i direttori delle zone distretto e Societa della Salute a presentare alla
Direzione Sanita, Welfare e Coesione Sociale un monitoraggio in merito agli interventi attivati e
agli oneri economici sostenuti per l'attuazione dello specifico intervento, secondo le modalita
preciste dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dip.to per le politiche della Famiglia, come
previsto al punto 6 dell’art. 3 del DM 27/10/2020 e gia utilizzate per il monitoraggio degli interventi
e della spesa relativi alla prima annualita;

Dato atto che I’erogazione delle risorse finanziarie coinvolte € comunque subordinata al rispetto dei
vincoli derivanti dalle norme in materia di equilibrio di bilancio delle Regioni, nonché delle
disposizioni operative eventualmente stabilite dalla Giunta Regionale in materia;

Dato atto che non si rende necessario procedere alla verifica della regolarita contributiva;
Richiamato il D.Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1
e 2 della legge 5 maggio 2009 n. 42”;

Vista la L.R. n. 1 del 07/01/2015 “Disposizioni in materia di programmazione economica e
finanziaria regionale e relative procedure contabili. Modifiche alla L.R. n. 20/2008”*;

Richiamato il Regolamento di Contabilita D.P.G.R. n. 61/R del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto
compatibile con il D.Lgs. n. 118/2011;

Vista la L.R. n. 56 del 28/12/2021 “Bilancio di previsione finanziario 2022 — 2024”;



Vista la DGR n. 1 del 10/01/2022 “Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento al
Bilancio di Previsione 2022-2024 e del Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024".

DECRETA

1. di impegnare la somma di €. 2.391.013,17 a valere sull’impegno ex lege n. 11310/2021 assunto
con DD 23557/2021 ai sensi dell'art. 20 D.Lgs 118/2011 per la somma di €. 2.391.013,17 sul
capitolo n. 22192 “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare”
(classificato puro), annualita 2021 del bilancio di previsione 2021/2023, e contestualmente liquidare
alle Aziende USL Toscane la somma complessiva di euro 2.391.013,17 imputando 1’importo
all’impegno sopra richiamato e secondo la ripartizione indicata nella tabella allegato A), parte
integrante e sostanziale del presente atto, al fine di coprire i contributi per i caregiver per 1’annualita
2022;

2. di impegnare i direttori delle zone distretto e Societa della Salute a presentare alla Direzione
Sanita, Welfare e Coesione Sociale un monitoraggio in merito agli interventi attivati e agli oneri
economici sostenuti per l'attuazione dello specifico intervento, secondo le modalita preciste dalla
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dip.to per le politiche della Famiglia, come previsto al punto
6 dell’art. 3 del DM 27/10/2020 e gia utilizzate per il monitoraggio degli interventi e della spesa
relativi alla prima annualita;

3. di dare atto che 1’erogazione delle risorse finanziarie coinvolte ¢ comunque subordinata al

rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di pareggio di bilancio, nonché delle
disposizioni operative stabilite dalla Giunta regionale in materia.

Il dirigente



Allegati n. 1

A tabella risorse
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